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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA Y CARRERA JUDICIAL ADMINISTRATIVA
GERENCIA EVALUACION DEL DESEMPENO Y CLIMA ORGANIZACIONAL

Certificacion

Hacemos constar que el Lic. Rafael L. Ciprian Lora, Juez Primer Sustituto de
la Segunda Sala de la Corte de Trabajo del Distrito Nacional, obtuvo las
siguientes puntuaciones como resultado del proceso de Evaluacion del

Desemperno:
Ano Puntuacion obtenida Escala
2019 99.00 Excelente
2018 100.00 Excelente
2017 100.00 Excelente

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, a los veintidés
(22) dias del mes de junio del ario 2021.

Stephanie Villanueva Fontana

3 La integridad de este documento puede ser verificada en el siguiente enlace:
M https://firma.poderjudicial.gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/VU8]-EWX2-6ZKS-XB6E
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